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Взаимосвязь социального капитала и корпоративной культуры предприниматель-
ских организаций 

Рассмотрены понятия социальный капитал и корпоративная культура в контексте предприни-
мательских организаций. Показано понимание сущности и реализация преимуществ соци-
ального капитала предпринимательской организации, построение неформальных отношений
доверия между линейными менеджерами и сотрудниками организации,  формирование ко-
манды профессионалов и социальных предпринимательских сетей. Представлен опыт пере-
довых предпринимательских организаций по развитию неформальных отношений в органи-
зации, используя традиционные и новые инструменты управления персоналом. Определено
значение социальных сетей в корпоративной культуре организации. 
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