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Annortanus. [IpoBoguTtcs aHanm3 cpeacTB BepOanu3any KoHiemnTta «Pabora» B OpuTaHCKOM TapeMHYECKOM JHC-
Kypce. [IpuHauie)xHOCTh TapeMuii 0 TpyJe K COIHAIbHO-OBITOBOMY OIBITY 3THOCA 00YCJIOBHIIA YaCTOTHOCTH €AMHHMIL
JTAaHHOW TEMaTHKH, a TaKk)ke MHOTrooOpa3ue CpeicTB OOBEKTHBH3aIMU KoHIenTa «PaboTa» B OpHUTAaHCKOM MapemMude -
CKOM JHCcKypce. SI3bIKOBbIE cpejicTBa BepOanm3anuu KoHuenrta «Pabora» paccMOTpPEHBI B paMKax acCOLUAaTUBHO-CE-
MaHTHYECKOTO IOJISl C BBIJCJICHHBIMHA 30HAMH S]pa, OKOJIOSIEPHOIN 30HBI, 30HBI OnvkHEl nepudepun, nepudepun u
nanpHel nepudepun. [Ipu mocTpoeHnH 1Mo KOHIIETITOB, BepOaIn30BaHHBIX B MMAPEMUSX, CIEAyeT PYKOBOACTBOBATHCS
HE TOJIBKO JIEKCHYECKUM 3HAYCHUEM SI3bIKOBBIX €IMHHMII, HO U aCCOLHUALMSIMH, JISKAIUMUA B OCHOBE MeTa(hOPHUECKUX U
METOHMMHYECKUX MEPEHOCOB. Pacnpenenenyue equHMI 10 30HaM acCOLUATUBHO-CEMaHTHUECKOTO MOJIsl ONPEAeIsieTcs
CTENEHBIO BBIPAXKEHHOCTH CEMAaHTUKU U ONUPAETCS HAa YCTONUMBBIE KOHBEHIIMOHAIBHO 3aKPEIVIEHHBIE ACCOLIMALINH.
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Abstract. The article is devoted to the analysis of the means of verbalization of the concept «work» in the British
paremic discourse. The fact that such paremias belong to the social and everyday experience of the nation determined
the frequency of the paremias on this topic, as well as the variety of means of the concept «Work» representation in the
British paremic discourse. The linguistic means of the verbalization of the concept «Work» are considered within the
framework of the associative-semantic field with the identified zones of the nucleus, perinuclear zone, the zone of the
near periphery, the periphery and the far periphery. When constructing a field of concepts verbalized in paremias, not
only the lexical meaning of linguistic units should be examined, but also the associations causing metaphorical and
metonymic transfers. The distribution of the units over the zones of the associative-semantic field is determined by the
semantics and is based on conventionally fixed associations.
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BBenenue

JIMHrBOKYNBbTYpHas MH(OPMAITUS, XPaHSIIAsACS B TIOJIYYUBIIEM CBOIO BepOATH3AIMIO KOHIIETI-
T€, BCETJa BHICTYMAET OTPAXKECHHUEM KOTHUTHUBHBIX U KYJIbTYPHBIX MPEICTABICHUN HAIUU Y UHUBU -
Jla K TOMY WJIM UHOMY SIBJICHHIO ((DeHOMEHY) NeHCTBUTENbHOCTU. JJaHHBIN TE3UC COBMAAAET C TOY-
KON 3peHHs OOJNBIIMHCTBA YYEHBIX, MOJATAIOIINX, YTO KOHIENT MPEACTaBIseT cO0O0i caMOCTOs-
TEJILHOE KYJIbTYPHO 3HAYMMOE U KYJIbTYPHO-CIIEII(PHIHOE 00pa3oBaHUE B CO3HAHUH JIMIHOCTH.

JluHrBHCTHYECKUE MCCIEAOBAaHUS KOHIIENTOB B paMKax COBMEUICHHS JIMHTBOKOTHUTUBHON U
JIMHTBOKYJIBTYPOJIOTMUECKON MapaJurM XapaKTepU3YIOTCS aKTyaJlbHOCThIO, TaK KaK MOCTYJIUPYIOT
B3aMMOJICTEPMUHAIINIO U B3aUMOJICHCTBHE HECKOIBKHX CHUCTEM: BOCHPUATHE, KOTHUTHBHOE TPE.l-
CTaBIlieHHE, BepOanm3anus MHPOpPMaIUN U ee akKyMYJIsus. B paMkax TaHHBIX HaIlpaBJICHHUH Tep -
CIEKTUBHBIMH BBICTYMAIOT TPyAbl oTeuecTBeHHbIX yueHbIX (C.I'. Bopkaues, B.U. Kapacuxk, 1O. C.
Crenanos, FO.E. [Ipoxopos, I'.I'. CaplmikuH 1 1p.), B paboTax KOTOPBIX YKa3bIBA€TCS HEOOXO/IM-
MOCTb U3YyYEHHs KOHIIETITAa C YY€TOM B3aUMOCBS3U SI3bIKA M CO3HAHMSI, S3bIKA U KYJIbTYPBI: <«JIUHT -
BOKYJITYPHBIM KOHLIETIT SIBJISIETCS IBYCTOPOHHUM acCOLMATUBHBIM (peHOMeHOM. Ero s3b1K0BYIO pe-
ANMM3aIMI0 Heb3s CBOJAUTH JIUIIb K MPOLIECCY 03HAUYMBAHUA €ro coOCTBEeHHOTo pedepenta. [lapan-
JIEJIbHO BCerjia MpOTEKaeT MPOLECcC IKCIUTyaTallui KOHIIETITA JUIsl O3HAaYMBAHUS APYTUX CYLIHOCTEH,
BBIPXKAIOIIHMIICS BO BTOPUYHBIX ... 3HAYCHHUSIX UMEHHU KoHuenTa» [3, ¢.158]. Takum obpaszom, moa-
YEPKUBAETCS, YTO MPECTABIICHUS, JIS)KAIlME B OCHOBE KOHIIENTA, HAXOAT cBoe oTpakeHue B AKM
¥ OKOHYATENbHO PACKPBIBAIOTCS MPU (PYHKIIMOHUPOBAHUU €AMHUII, BBI3bIBAS YCTOMUMBEIE accoIna-
IIUU: «11eJIecO00pa3HO paccMaTpUBaTh HE TOJIbKO HOMUHATUBHYIO IUIOTHOCTh, HO U HOMHUHATUBHYIO
muddy3HocTh KoHIenTa. [lepBast sBNsieTCsS HEOOXOAUMOI XapaKTEPUCTHUKON WHTPA30HBI KOHIENTa
(COBOKYIMHOCTH BXOJSIIUX B KOHIIETIT acCOLMAINil), BTOpasi — €ro SKCTPAa30HbI (COBOKYITHOCTH HC-
XOJISAIIUX acconuanuid)» [3, c¢.158-159].

Oco0oe MecTo B BOCCO3/1aHNU (PEKOHCTPYKLIMH) KOTHUTUBHOM M KyJIbTYPHOM KapTHH MHUpa
MPUHAJICKUT TapeMusM. B equHUIaX mapeMHueckoro JUCKypca HaXOAMT CBOE OTPAKEHHUE «IyX
Hapoaa», €ro MUPOBOCIPUITHE U MHUPOOIIYIICHUE, CKIAJbIBABILIEECS HA MPOTSKEHUH CTOJIETUH.
Kak cnencrBue, ucciaenoBaHue MapeMHUECKOTO JIUCKypca U MOJYYHUBIINX B HEM CBOIO OOBEKTHBH -
3allMI0 KOHILIETITOB PACKPBIBAET OOJIBIIME BO3MOXKHOCTH JUJISl ONPEAETCHUs] KYJIbTYpHBIX U HpaB-
CTBEHHO-IIEHHOCTHBIX OPUEHTUPOB 3THOCA, TaK KaK KOHIIETTHI, BHICTYIAsl MEHTAIbHBIMU 00pa3oBa-
HUSIMH, BCET/Ia OTPAXKAIOT HEOCS3aEMbI MUP JTYXOBHBIX IIEHHOCTEH, CMBICI KOTOPBIX PENPE3CHTH -
pyeTcsi B 00pa3HO-MIPEIMETHOM COAECPKAHUU S3bIKOBBIX €IHHHII.

Oocyxkaenne

[TpeameToM paccMOTpEHUS TaHHOM CTaThH BBICTYIIAET BepOaTu3alys acCOLMAaTHBHO-CEMaHTHYe-
CKOTO TTOJIsI KOHIIETITa «paboTa» B OpUTaHCKHUX MapemMusix. Mcxoas u3 Te3rca 00 00JIUraTopHOCTH TI0-
HATUS «paboTay Il MHOTHUX JIMHTBOKYJIBTYP, aKTyalIbHBIM MPEACTABIISETCS TMHIBUCTHUECKHUN aHATTN3
BepOaM3aIyy TAaHHOTO KOHIIENTa Ha MPUMEPEe TapeMHUYECKOro AUCKypca. Tpya XapakTepu3yeT KHU3Hb
YeJIoBeKa CO BPEMEH MEePBOOBITHOOOIIMHHOTO CTPOs, y4acTBYeT B (JOPMUPOBAHUU OOILIECTBEHHO-OBbI-
TOBBIX M JIMYHOCTHBIX OTHOLICHUI. be3ycnoBHO, OTHOIIEHNE K TPpyLy U paboTe MOXKET MpeTepreBaTh
M3MEHEHHSI C TEUCHHEM BPEMEHH, OJIHAKO 0a30BbIC MPEICTABICHHUS OCTAIOTCS HEM3MEHHBIMU. TPy sB-
JISIETCSL TIEPBOCTENIEHHOM 00S3aHHOCTHIO TOOPOTIOPSIOYHOTO TPAXKIAHNHA, €TO JIOJITOM, HEJbIO JKU3HH,
CpeACcTBOM 3apaboTKa U cpeAcTBOoM craceHus. Ha ¢popMupoBaHue TUHTBOKYIBTYPHBIX TPEICTaBICHUI
0 TpyJ€ U paboTe HETIOCPEICTBEHHO BIIMSET HAOOP SKCTPATMHIBUCTUUECKUX (PAaKTOPOB, B OCHOBE KOTO-
PBIX HAXOAUTCS OBITOBOM, PETUTHO3HBINA U COLUATIBHBIN OIMBIT HALIUH.

[Tapemuueckuil AMCKYpc OpPUTAHCKOIO Hapoja pacrosiaraeT OoraTelM MaTepuajoM Ui UC-
CJIeTOBaHMs KOHIIETITA «paboTa» M A3BIKOBBIX CPEACTB €ro OOBEKTUBU3AIMH, B COBOKYITHOCTH CO-
CTaBJISIIOIIUX AaCCOLUATHUBHO-CEMAaHTHUECKOE TI0JI€ C COOTBETCTBYIOIIMMH 30HAaMH $/pa, OKOJIO-
AepHOH 30HbI, OMkHel nepudepun, nepudepun U ganbHel nepudepu.

[IporecranTckasi 3THKa OKa3ana BIUSHHE Ha (pOPMHPOBAHWE KOTHUTHBHBIX IPEICTABICHHUN Y
OpHTaHIIEB O TPyJe KaK PAllMOHAILHOW OpraHu3alii ObITa U JKU3HH, CBSI3AHHOW HETOCPEJCTBEHHO C
JWCIMTUTMHOM ¥ Ka4eCTBEHHBIM TPOM3BOACTBOM. J[aHHBIM (haKTOM HEpEIKO OOBSCHSACTCS MPEHMYIIIe-
CTBEHHAs OPHEHTALIMSI OPUTAHCKOM JIMHTBOKYJIBTYPHI Ha PAIIIOHATIBHOCTD, IOTUKY U IIPArMaTU4HOCTb.
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Cy1iecTByroIIHe B CO3HAHUU 3THOCA IIEHHOCTHO-CMBICIIOBBIE MIPE/ICTABICHUS O TpyAe U pado-
T€ HE MOTJIM HE OTPA3HUTHCS HA COACPKATEIHHOM M IICHHOCTHOM acCHeKTax OPUTAHCKUX MapeMui,
470 O0OYCIOBWJIO TOSIBICHHE EAMHHUII, MOOYKIAIOUIMX MHOTO M KAa4eCTBEHHO PadO0TaTh, a TaKxkKe
KOHCTaTHPYIOIIUX LEIeco00pa3HOCTh TPy, €T0 BAXXHOCTH B )KU3HU OTAEIHHOTO YEJIOBEKA U BCETO
couuyma: The work shows the workman — Ilo pabome cyosam no pabomuuxy [2, c. 301]. Kak cnen-
CTBHE, B OPUTAHCKHX IMAapeMHUsX TPYA M paboTa BCeraa aKCHOJIOTHUYECKH IOJIOKUTEITFHO MapKUpPO-
BaHbI, HEPEAKO MOTYEPKUBACTCS HEOOXOAUMOCTh CUCTEMHO, KPOTIOTJIMBO U TINATENBHO TPYAUTHCS:
Feather by feather a goose is plucked — Ilepviuuro 3a nepviwxom, u eyce owunau [2, c¢.114]; noa-
JEP>KUBACTCSl CTPEMIICHHE HE OCTAHABJIMBATHCS HA JIOCTUTHYTOM W HE CTpallUThCs Heynad: If at
first you don’t succeed, try, try and try again — He npeycnes cnauana, npobyu 0o nocieonezo [2, c.
161]; cogepxuTtcs ykazaHue Ha Te Oiara, KOTopble 00ycloBiIeHbl TpyAoM: A man does all his work
just to get something to eat — Yenosex mpyoumcs 01 ceoeeo xce dxcenyoka [2, c. 32]. Cpenan ka-
YeCTB, CIIOCOOCTBYIOIUX CUCTEMHOMY U KAUYECTBEHHOMY TPYIY, MOKHO BBIJEIHUThH YIIOPCTBO, 3aWH-
TEPEeCOBAHHOCTh, CTPEMIICHUE U KellaHue pabotats: Where there is a will there is a way — I 0e xo-
menbe — mam ymenve [2, c. 324].

Kpome Toro, B OpUTaHCKHX MapeMusix padoTa 4acToO MPOTHBOIOCTABISACTCS JICHW W Oe3Je-
JIbI0, KOTOPBIE BCErla MOPUIIAIOTCS M aKCUOJIOTUYECKH HETaTUBHO MAapKHUPYIOTCS, a TPy BBICTyIA-
€T 3aJI0TOM TIPaBETHOCTH CyIIeCTBOBaHUS: A man of words and not of deeds is like a garden full of
weeds — [lpomuenux Oen, n1rodoumens ci108 nodoben cady 6e3z niooos [2 c. 32]; He who doesn’t
work, neither shall eat —-Kmo ne pabomaem, mom ne ecm [2, c. 152]. [IpuBenennbie mpuMepsl MOI-
YepKUBAIOT JINYHYIO OTBETCTBEHHOCTh pa0OTHUKA 32 Ka4eCTBO PabOThI, €r0 yU4acTUE U 3aMHTEPECO-
BaHHOCTbH B ITPOU3BOJICTBE ¥ BHITIOJIHEHUH CBOMX O0S3aHHOCTEH.

Bwmecrte ¢ Tem, B OpUTAaHCKOM MapeMUYECKOM TUCKYpPCE BCTPEUAIOTCS €IUHHIIBI, YKAa3bIBAIO-
[IFe Ha HEOOXOJUMOCTh YepefoBaHus paboThl U otnbixa: Al work and no play make Jack a dull
boy — Jleny epems, nomexe uac [2, c¢. 31], nmpu 3TOM Bcera moa4epKuBaeTCsi IEPBOCTETIEHHOCTh pa-
00Th1: Business first, pleasure afterwards — 3axonuun doeno — eyna cmeno [2, c. 72].

[TpuHaane) HOCTh TapeMuil 0 paboTe U TpyAe K COLUaTbHO-OBITOBOMY OMBITY 3THOCA, K €ro
MOBCETHEBHBIM 3a00TaM M HACYIIHBIM BOIPOCaM OOYCJIOBHMIIM YaCTOTHOCTh MapeMUil TaHHOU Te -
MaTHKH, a TAaK’K€ MHOT000pa3ue S3bIKOBBIX CPEJCTB OOBEKTUBU3AIMU KOHIIETITa «paboTa» B OpH -
TAHCKOM TNapeMHUYECKOM JAHUCKYypce. YUUTHIBas, YTO OONBIIMHCTBO MAPEMHUI XapaKTEepPH3YIOTCS
00pa3HOCTHIO U HAJTMYHUEM MEPEHOCHOTO 3HAYCHHUSI, IPU MOCTPOCHHUH IO KOHIIETITOB, BepOa -
30BaHHBIX B MApEeMHUAX, CIEAYET PYKOBOACTBOBATHCS HE TOJBKO JIEKCHYECKUM 3HAUCHUEM SI3BI-
KOBBIX €IMHUI], HO U aCCOLUALIUAMH, JISKAITUMHU B OCHOBE MeTa(hOPHUUECKUX U METOHUMUYECKUX
nepeHocoB. Kak ciencTBue, mone KOHIENTA, PACCMOTPEHHOE HA MaTepHalie TMapeMuil, JOJKHO
paccMaTpuBaThCS KaK acCOLMAaTHUBHO-CEMAHTHUYECKOE, cojlepikallee Halop acCOIMUPOBAHHBIX
SI3BIKOBBIX €IMHHMII, OOBEIMHEHHBIX Ha OCHOBE Pa3HOW CTENEHU OOMIHOCTH CEMAaHTHUKH, KOTOpas
pasnuyaeTcsl Mo KpuUTepusiM (Hampumep, CHHOHUMUYECKasl, TUIIEPO-TUITIOHUMUYECKast, Tpaayaib-
Hasl, MAPTUTHBHAS CB3b). Ha Hamm B3I, clieayeT TOBOPUTH O MMOCTPOCHUN UMEHHO aCCOIMATHUB -
HO-CEMAaHTHYECKOTO TOJIs, YTO MO3BOJIIET YUYUTHIBATH OJTHOBPEMEHHO MEHTAIBHYIO IPUPOAY KOH -
[enTa U crnocod ero oObeKTUBU3ANNU (IIPEICTABICHUS) B S3bIKE, OCHOBAHHBII B TOM 4YHCIIE Ha
ACCOIIMATUBHBIX U OIICHOYHBIX MPEJICTABICHUSIX.

B siape acconmaTtuBHO-CEMaHTUYECKOTO IMOJIsI KOHIENTa «paboTa» OpUTAHCKOTO MapeMuye-
CKOTO JIMCKypca OKa3bIBaeTCs JIEKcema work, ee JAepuBaThl U OJAHOKOpEHHbIe cioBa: Work done,
have you fun — /leny epems, nomexe uac 2, c. 329]; A bad workman finds fault with his tools — YV
n10X020 pabomuuxa éce20a uncmpymenm gurnosam [2, c. 91; Bad workers often blame their tools —
Inoxum manyopam u non nomexa [2, c. 55].

OxomnosiiepHasi 30Ha aCCOIMATUBHO-CEMAaHTUYECKOTO TOJISl KOHIENTa «paboTa» B OPUTAHCKUX
MapeMHusIX TPE/ICTaBICHA MOJHBIMA M HETIOJHBIMA CHHOHMMAaMH JIEKCEMBI «Work», B TOM 4YuCIlie U
KOHTEKCTyanbHbIMU (business, affair, craft, actions, practice). Bo3MOXHOCTb 00BETMHEHUS JAHHBIX
JIEKCEM B paMKax OHOW 30HBI aCCOIMAaTUBHO-CEMAHTHUECKOTO TI0JISI KOHIIETITA OOBSCHICTCS YHUBEP-
CaJIbHOCTHIO MEHTAJILHBIX MPE/ICTABICHHH, CBA3aHHBIX C MOHATHAMU «padoTay, «TPYI», «IETIO», «3a-
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HiTUe»: Business before pleasure — 3axonuun oeno — eyasaii cmeno [2, c. 72]; Actions speak louder
than words — He cnewu si3vikom, a moponucs denom [2, c. 14]; No man is his craft’s master — Hukmo
He CMAaHOBUMCSL MACMEPOM c80e20 Oelld 8 nepeviil dice oenv [2, ¢. 222]; Practice makes perfect —
Heno macmepa 6oumcs [2, c. 245]. bputanckue nmapeMuu ¢ KOMIIOHEHTaMU business, affair, crafft,
actions, practice, KaK IpaBUJI0, 00J1aaat0T 0000IIEHHOM CEMAaHTUKON HE0OXOAMMOCTH PadOTaTh.

30Ha OnrKHEH repudeprun acCoIMaTHBHO-CEMAHTHYECKOTO TOJISI KOHIIETITa «padoTa» B Opu-
TAHCKUX NMapeMUsX COACPKUT €IMHHUIIbI, MPUHAJISKALIME K TAKUM TEMAaTUYECKUM TIpyIIaM, Kak
«HAaUMEHOBaHMS TPOQECCHiN», «ICHCTBUS, CBA3aHHBIC C Pa3IMYHBIMU BHUIAMH XO3SIHCTBEHHOW H
arpapHoi JiesTeabHOCTH» (do, sow, reap), «XapakTepUCTHUKA IEATEIbHOCTH, TPAJAULMOHHO acCOLM-
upyromasicsi ¢ padotoit» (busy, industrious, steady).

B nanHON 30HE accOLMAaTHBHO-CEMAaHTHMUYECKOTO IO HauOOJBIIYIO PEryasipHOCTb Je-
MOHCTPUPYIOT TEeMAaTHYECKUE TPYIIbl «HAUMEHOBaHHS Tpodeccuit» u «IeHCTBHS, CBSI3aHHBIC C
Pa3INYHBIMU BUJIAMH XO3HCTBEHHOM M arpapHOil AEATeNbHOCTIY, YTO OOBSACHIETCS BHICOKOM pac-
MPOCTPAHEHHOCTHIO peMecesl M HEOOXOANMOCTHIO BECTH arpapHO-XO3SHCTBEHHYIO JEATEIEHOCTS.
Hanpuwmep, A bad reaper never had a good shears — ¥ nnoxozo xocaps eécezoa koca sunosama 2,
c.9]; 4 bad shearer never had a good sickle — ¥V nnoxoco cmpueansa écecoa nosxcHuywvt mynvle; [2, C.
91; Never do things by halves — Huxozoa ne ocmanasnusaiicsa na noanymu [2, c. 218]; As you sow,
so shall you reap — Ymo noceewn, mo noxcuewn [2, c. 51]; Never put off till tomorrow what may
be done today — He omknaovigail na 3a6mpa mo, 4mo MoxcHo coenams ce200us [2, c. 219].

B OpuraHCKOM mapeMH4ecKoM TUCKypce B 30HE OIMKHEH mepudeprn accolmaTuBHO-CEMaH-
TUYECKOTO TOJIsI KOHIENTa «paboTa» TaKKe pacloiaratorcs mpujaraTelbHble, CEMaHTHKa KOTOPBIX
CBsI3aHA C JKeJIaHUEM paboTaTh U TpynorooueM: Busiest man find the most time — Y b6e30envhuxos
He Ovisaem docyea [2, c. 72].

Ha nepudeprnn acconnaTiBHO-CEMaHTHUECKOTO TOJIS KOHIIETITA «padoTay B OPUTAHCKHX ITa-
peMHUsIX pacrosiaralorcss Metadopbl, paclo3HaBaHHWE CMBIC]IA KOTOPHIX OCHOBAHO HA KOHBEHIHO-
HaJBHO 3aKPETUICHHBIX accoluanusix u oopasax: White hands love others work — Benvie pyuxu nio-
oam uyacyio pabomy [2, c. 325]. OGpa3Has BepOanu3auus KoHIENTa «paboTay B OpUTAHCKUX Mape-
MUSX BIIMCaHA B OBITOBYIO W COLIMOKYJIBTYPHYIO JEHCTBUTEIBHOCTH 3THOCA, KaK CJIEICTBHE, PEUb
UJIET, TPEeXJe BCEro, «0 MeTa(OpUUHbIX 0003HAUEHUSX, COOTBETCTBYIOLIUX 300MOP(PHOMY HIIH
NPEeMETHOMY KOAAaM KYJIbTYpbI, 3HAaHHE O KOTOPBIX MPOYHO 3aKPEMHIOCHh B KOHBEHIIMOHAIBHBIX
YCTaHOBKAX JIMHTBOKYJIBTYpHOTO coobmectBa» [1, ¢.112]. B oTnenpHBIX ciydasx oOpas3bl U acco-
Al UMEIOT YHHBEPCAIBHBINA XapakTep, HalpUMEp, «IT4eliay TPATUIHMOHHO aCCOIMHPYETCS C
TPYZI0JIIOOMEM B PA3JIMYHBIX JIUHIBOKYJIbTYpaXx.

OC00EHHOCTBIO YIIOTPEOICHUS SAMHUI JAHHOW 30HBI BBICTYMAET YacTOE UCIIOIh30BaHUE 300-
Mop(hHBIX MeTadop B COUYETAHUU C APYTUMHU €AMHULIAMH, TIPSIMO HIIM KOCBEHHO (00pa3HO) O0BEKTH -
BU3HPYIOIIMMH HCCIIeyeMbIi KOHIENT: A cat in gloves catches no mice — He 3amouus pyx, ne ymo-
euwvcs. He 3amouus noe, ne uckynaewncs [2, c. 12]; A lazy sheep thinks its wool heavy — Jlenusoii
Jowaou u xeocm 6 msazocmy [2, ¢. 25]. Ilpu 3TOM B OTIENBHBIX CIIydasiX KOHUENT «paboTa» MOKET
penpe3eHTUPOBATHCSI HAOOPOM SI3BIKOBBIX CPEACTB, PACIOIAraOIIUXCs B PA3IMYHBIX 30HAaX aCCOLU-
aTUBHO-CEMaHTHUYeCcKOro mojsi. Harmpumep, B 6puranckoit napemuu A busy bee has no time for sor-
row — Tpyoonobuegotl nuenke Hekozoa epycmums [2, c. 18] cpeactBamu BepOanu3aliy KOHIIETITA
«paboTa» BBICTYIAIOT Jiekcema «busy» (30Ha OnkHen nepudepun) u Jekcema «bee» (30Ha mepu-
bepun).

Ha marepuane OpuTaHCKUX MapeMuii B 30He KpaiiHel nepudepun acCorMaTuBHO-CEMaHTHYE-
CKOT0 TOJISI KOHLENTa «paboTay pacroiaratoTcs JIEKCEMbl, ONUCBHIBAIONINE JIEHb U MPa3IHOCTb.
B03MOKHOCTh BKIIFOUEHUS JAHHBIX €IWHUI] B 30HY KpaiHed nepuepuy OCHOBaHA HAa KOTHUTHB-
HBIX MPUHLUIAX MPOTHBONOCTABJIEHUS M KOHTPACTA, MOJYYAIOIIUX SA3BIKOBYIO OOBEKTHUBHU3ALMIO
Yyepe3 KOHTPACTHUBHYIO CEMaHTHKY, aHTOHUMHIO SI3BIKOBBIX CMHHUI] U OMHAPHBIC OINIO3WIHU: An
idle brain is the devil’s workshop — IIpazonocms mams écex nopokos [2, c. 36].

Wtak, B OpuTaHCKUX MapeMHsix paboTa acCOLMUPYETCs C LieJIeHANpaBIeHHON, CUCTEMaTnye-
CKOM JIesITeTbHOCTBIO, PAllMOHAJIBHOW OpraHu3anueil ObITa U BpeMEHH, JINYHON OTBETCTBEHHOCTHIO,
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JMCIUTUIMHOW W TIpaBEIHOM )u3HbI0. Kak cieicTBue, B colepykaHUM €IMHUI] OPUTAHCKOTO TMape-
MHYCCKOI0 OUCKYpCa O6Hap}I)KI/IBaCTC$I B3alMO3aBUCUMOCTL HOHSATHI «(IPaBCAHOCTb — pa60Ta»,
«paboTa — 6OraTcTBOY», «paboTa — OTBETCTBEHHOCTHY, YTO OTPAXKACTCSI B BO3BMOYKHOM IMEPECEUCHUU
30H aCCOIIMaTUBHO-CEMAHTHUYCCKUX noJeu KOHIICIITOB «pa60Ta>>, ((6OFaTCTBO>>, «BEpa», «OTBET-
CTBEHHOCTB». SI3BIKOBBIE CPEICTBA PENPE3CHTAIIMU KOHIENTa «paboTay B OPUTAHCKHX MapeMUsX
XapakTepU3yrTcs 0oybuM pazHooOpazreM. COBOKYITHOCTh CPEACTB BepOAIU3aIMU UCCIIEYeMO-
ro KOHIeNTa OblJIa PACCMOTPEHA B paMKaX acCOIIMAaTUBHO-CEMAaHTHUECKOTO TMOJISl ¢ COOTBETCTBYIO-
IMMU 30HaMH. Pacripenenenue equHuUI M0 30HaM acCOIMATHBHO-CEMAHTUYECKOTO TOJIsSI KOHIIENTa
«paboTa» B OPUTAHCKHX MAPEMHSIX OIMPEICIISCTCS CTENCHBIO BBIPAYKEHHOCTH CEMAaHTHKH U ONUpa-
€TCS Ha YCTOHYHMBBIC KOHBEHITMOHALHO 3aKPEIICHHBIC aCCOIIUAITHH.
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	Лингвокультурная информация, хранящаяся в получившем свою вербализацию концепте, всегда выступает отражением когнитивных и культурных представлений нации и индивида к тому или иному явлению (феномену) действительности. Данный тезис совпадает с точкой зрения большинства ученых, полагающих, что концепт представляет собой самостоятельное культурно значимое и культурно-специфичное образование в сознании личности.
	Лингвистические исследования концептов в рамках совмещения лингвокогнитивной и лингвокультурологической парадигм характеризуются актуальностью, так как постулируют взаимодетерминацию и взаимодействие нескольких систем: восприятие, когнитивное представление, вербализация информации и ее аккумуляция. В рамках данных направлений перспективными выступают труды отечественных ученых (С.Г. Воркачев, В.И. Карасик, Ю. С. Степанов, Ю.Е. Прохоров, Г.Г. Слышкин и др.), в работах которых указывается необходимость изучения концепта с учетом взаимосвязи языка и сознания, языка и культуры: «лингвокультурный концепт является двусторонним ассоциативным феноменом. Его языковую реализацию нельзя сводить лишь к процессу означивания его собственного референта. Параллельно всегда протекает процесс эксплуатации концепта для означивания других сущностей, выражающийся во вторичных … значениях имени концепта» [3, c.158]. Таким образом, подчеркивается, что преставления, лежащие в основе концепта, находят свое отражение в ЯКМ и окончательно раскрываются при функционировании единиц, вызывая устойчивые ассоциации: «целесообразно рассматривать не только номинативную плотность, но и номинативную диффузность концепта. Первая является необходимой характеристикой интразоны концепта (совокупности входящих в концепт ассоциаций), вторая – его экстразоны (совокупности исходящих ассоциаций)» [3, с.158-159].
	Особое место в воссоздании (реконструкции) когнитивной и культурной картин мира принадлежит паремиям. В единицах паремического дискурса находит свое отражение «дух народа», его мировосприятие и мироощущение, складывавшееся на протяжении столетий. Как следствие, исследование паремического дискурса и получивших в нем свою объективизацию концептов раскрывает большие возможности для определения культурных и нравственно-ценностных ориентиров этноса, так как концепты, выступая ментальными образованиями, всегда отражают неосязаемый мир духовных ценностей, смысл которых репрезентируется в образно-предметном содержании языковых единиц.
	Обсуждение
	Предметом рассмотрения данной статьи выступает вербализация ассоциативно-семантического поля концепта «работа» в британских паремиях. Исходя из тезиса об облигаторности понятия «работа» для многих лингвокультур, актуальным представляется лингвистический анализ вербализации данного концепта на примере паремического дискурса. Труд характеризует жизнь человека со времен первобытнообщинного строя, участвует в формировании общественно-бытовых и личностных отношений. Безусловно, отношение к труду и работе может претерпевать изменения с течением времени, однако базовые представления остаются неизменными. Труд является первостепенной обязанностью добропорядочного гражданина, его долгом, целью жизни, средством заработка и средством спасения. На формирование лингвокультурных представлений о труде и работе непосредственно влияет набор экстралингвистических факторов, в основе которых находится бытовой, религиозный и социальный опыт нации.
	Паремический дискурс британского народа располагает богатым материалом для исследования концепта «работа» и языковых средств его объективизации, в совокупности составляющих ассоциативно-семантическое поле с соответствующими зонами ядра, околоядерной зоны, ближней периферии, периферии и дальней периферии.
	Протестантская этика оказала влияние на формирование когнитивных представлений у британцев о труде как рациональной организации быта и жизни, связанной непосредственно с дисциплиной и качественным производством. Данным фактом нередко объясняется преимущественная ориентация британской лингвокультуры на рациональность, логику и прагматичность.
	Cуществующие в сознании этноса ценностно-смысловые представления о труде и работе не могли не отразиться на содержательном и ценностном аспектах британских паремий, что обусловило появление единиц, побуждающих много и качественно работать, а также констатирующих целесообразность труда, его важность в жизни отдельного человека и всего социума: The work shows the workman – По работе судят по работнику [2, с. 301]. Как следствие, в британских паремиях труд и работа всегда аксиологически положительно маркированы, нередко подчеркивается необходимость системно, кропотливо и тщательно трудиться: Feather by feather a goose is plucked – Перышко за перышком, и гусь ощипан [2, с.114]; поддерживается стремление не останавливаться на достигнутом и не страшиться неудач: If at first you don’t succeed, try, try and try again – Не преуспев сначала, пробуй до последнего [2, с. 161]; содержится указание на те блага, которые обусловлены трудом: A man does all his work just to get something to eat – Человек трудится для своего же желудка [2, с. 32]. Среди качеств, способствующих системному и качественному труду, можно выделить упорство, заинтересованность, стремление и желание работать: Where there is a will there is a way – Где хотенье – там уменье [2, с. 324].
	Кроме того, в британских паремиях работа часто противопоставляется лени и безделью, которые всегда порицаются и аксиологически негативно маркируются, а труд выступает залогом праведности существования: A man of words and not of deeds is like a garden full of weeds – Противник дел, любитель слов подобен саду без плодов [2 c. 32]; He who doesn’t work, neither shall eat –Кто не работает, тот не ест [2, с. 152]. Приведенные примеры подчеркивают личную ответственность работника за качество работы, его участие и заинтересованность в производстве и выполнении своих обязанностей.
	Вместе с тем, в британском паремическом дискурсе встречаются единицы, указывающие на необходимость чередования работы и отдыха: All work and no play make Jack a dull boy – Делу время, потехе час [2, с. 31], при этом всегда подчеркивается первостепенность работы: Business first, pleasure afterwards – Закончил дело – гуляй смело [2, с. 72].
	Принадлежность паремий о работе и труде к социально-бытовому опыту этноса, к его повседневным заботам и насущным вопросам обусловили частотность паремий данной тематики, а также многообразие языковых средств объективизации концепта «работа» в британском паремическом дискурсе. Учитывая, что большинство паремий характеризуются образностью и наличием переносного значения, при построении поля концептов, вербализованных в паремиях, следует руководствоваться не только лексическим значением языковых единиц, но и ассоциациями, лежащими в основе метафорических и метонимических переносов. Как следствие, поле концепта, рассмотренное на материале паремий, должно рассматриваться как ассоциативно-семантическое, содержащее набор ассоциированных языковых единиц, объединенных на основе разной степени общности семантики, которая различается по критериям (например, синонимическая, гиперо-гипонимическая, градуальная, партитивная связь). На наш взгляд, следует говорить о построении именно ассоциативно-семантического поля, что позволяет учитывать одновременно ментальную природу концепта и способ его объективизации (представления) в языке, основанный в том числе на ассоциативных и оценочных представлениях.
	В ядре ассоциативно-семантического поля концепта «работа» британского паремического дискурса оказывается лексема work, ее дериваты и однокоренные слова: Work done, have you fun – Делу время, потехе час [2, с. 329]; A bad workman finds fault with his tools – У плохого работника всегда инструмент виноват [2, c. 9]; Bad workers often blame their tools – Плохим танцорам и пол помеха [2, с. 55].
	Околоядерная зона ассоциативно-семантического поля концепта «работа» в британских паремиях представлена полными и неполными синонимами лексемы «work», в том числе и контекстуальными (business, affair, craft, actions, practice). Возможность объединения данных лексем в рамках одной зоны ассоциативно-семантического поля концепта объясняется универсальностью ментальных представлений, связанных с понятиями «работа», «труд», «дело», «занятие»: Business before pleasure – Закончил дело – гуляй смело [2, с. 72]; Actions speak louder than words – Не спеши языком, а торопись делом [2, с. 14]; No man is his craft’s master – Никто не становится мастером своего дела в первый же день [2, с. 222]; Practice makes perfect – Дело мастера боится [2, с. 245]. Британские паремии с компонентами business, affair, craft, actions, practice, как правило, обладают обобщенной семантикой необходимости работать.
	Зона ближней периферии ассоциативно-семантического поля концепта «работа» в британских паремиях содержит единицы, принадлежащие к таким тематическим группам, как «наименования профессий», «действия, связанные с различными видами хозяйственной и аграрной деятельности» (do, sow, reap), «характеристика деятельности, традиционно ассоциирующаяся с работой» (busy, industrious, steady).
	В данной зоне ассоциативно-семантического поля наибольшую регулярность демонстрируют тематические группы «наименования профессий» и «действия, связанные с различными видами хозяйственной и аграрной деятельности», что объясняется высокой распространенностью ремесел и необходимостью вести аграрно-хозяйственную деятельность. Например, A bad reaper never had a good shears – У плохого косаря всегда коса виновата [2, c.9]; А bad shearer never had a good sickle – У плохого стригаля всегда ножницы тупые; [2, c. 9]; Never do things by halves – Никогда не останавливайся на полпути [2, с. 218]; As you sow, so shall you reap – Что посеешь, то пожнешь [2, с. 51]; Never put off till tomorrow what may be done today – Не откладывай на завтра то, что можно сделать сегодня [2, с. 219].
	В британском паремическом дискурсе в зоне ближней периферии ассоциативно-семантического поля концепта «работа» также располагаются прилагательные, семантика которых связана с желанием работать и трудолюбием: Busiest man find the most time – У бездельников не бывает досуга [2, с. 72].
	На периферии ассоциативно-семантического поля концепта «работа» в британских паремиях располагаются метафоры, распознавание смысла которых основано на конвенционально закрепленных ассоциациях и образах: White hands love others work – Белые ручки любят чужую работу [2, с. 325]. Образная вербализация концепта «работа» в британских паремиях вписана в бытовую и социокультурную действительность этноса, как следствие, речь идет, прежде всего, «о метафоричных обозначениях, соответствующих зооморфному или предметному кодам культуры, знание о которых прочно закрепилось в конвенциональных установках лингвокультурного сообщества» [1, с.112]. В отдельных случаях образы и ассоциации имеют универсальный характер, например, «пчела» традиционно ассоциируется с трудолюбием в различных лингвокультурах.
	Особенностью употребления единиц данной зоны выступает частое использование зооморфных метафор в сочетании с другими единицами, прямо или косвенно (образно) объективизирующими исследуемый концепт: A cat in gloves catches no mice – Не замочив рук, не умоешься. Не замочив ног, не искупаешься [2, с. 12]; A lazy sheep thinks its wool heavy – Ленивой лошади и хвост в тягость [2, с. 25]. При этом в отдельных случаях концепт «работа» может репрезентироваться набором языковых средств, располагающихся в различных зонах ассоциативно-семантического поля. Например, в британской паремии A busy bee has no time for sorrow – Трудолюбивой пчелке некогда грустить [2, с. 18] средствами вербализации концепта «работа» выступают лексема «busy» (зона ближней периферии) и лексема «bee» (зона периферии).
	На материале британских паремий в зоне крайней периферии ассоциативно-семантического поля концепта «работа» располагаются лексемы, описывающие лень и праздность. Возможность включения данных единиц в зону крайней периферии основана на когнитивных принципах противопоставления и контраста, получающих языковую объективизацию через контрастивную семантику, антонимию языковых единиц и бинарные оппозиции: An idle brain is the devil’s workshop – Праздность мать всех пороков [2, с. 36].
	Итак, в британских паремиях работа ассоциируется с целенаправленной, систематической деятельностью, рациональной организацией быта и времени, личной ответственностью, дисциплиной и праведной жизнью. Как следствие, в содержании единиц британского паремического дискурса обнаруживается взаимозависимость понятий «праведность – работа», «работа – богатство», «работа – ответственность», что отражается в возможном пересечении зон ассоциативно-семантических полей концептов «работа», «богатство», «вера», «ответственность». Языковые средства репрезентации концепта «работа» в британских паремиях характеризуются большим разнообразием. Совокупность средств вербализации исследуемого концепта была рассмотрена в рамках ассоциативно-семантического поля с соответствующими зонами. Распределение единиц по зонам ассоциативно-семантического поля концепта «работа» в британских паремиях определяется степенью выраженности семантики и опирается на устойчивые конвенционально закрепленные ассоциации.
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